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Date de I'entretien : Formation
Promotion
Personnes présentes
Apprenti(e) Formateur référent

Nom et adresse de I'entreprise

Malitre d’apprentissage
Tuteur en entreprise (si différent)

Entretien de 1ére année / Entretien de 2éna@née

Objectif de I'entretien Autre motif :

(Rayer la mention inutile)

1 — La formation que vous suivez correspond-t-ella vos attentes? (contenus, rythme, difficultés,
ambiance de classe, travail personnel,...)

2- Que pensez-vous des périodes en entrepris@ythme, activités réalisées, responsabilités desné
ambiance de travail, horaires de travalil,...)

3 — Arrivez-vous a vous organiser dans votre vie pfessionnelle et personnelle (®emps,
déplacements, rémunération, logement, ...)
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Conclusions de I'entretien

1- Problemes ou difficultés rencontrées par I'apprentie)

» Au niveau social

» Au niveau de la formation

> Au niveau de I'entreprise

2 — Solutions proposées a I'apprenti(e) et consedsnnés

> Eninterne du CFA :

> A l'extérieur du CFA

Durée de I'entretiern

Fait a le

Apprenti (e) Formateur référent

Signature

Fiche consultée par

Signature
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